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Mittetulundusiihingu TOHELA KULASELTS péhikiri
| ULDSATTED

1. Mittetulundustihing nimetusega MTU Téhela Kiilaselts (edaspidi: tihing) on vabatahtlikkuse alusel
Uhinenud fuusiliste isikute iseseisev kasumit mittetaotlev organisatsioon, mis tegutseb avalikes
huvides, demokraatia, isemajandamise ja isefinantseerimise pohiméttel.

2. Mittetulundusthing on asutatud 8. detsembril 2001

3. Uhingu asukohaks on Mannikuste kila 88113, Parnu linn, Parnu maakond, Eesti Vabariik

4. Oma tegevuses juhindub Ghing Eesti Vabariigi seadusandlusest ja muudest digusaktidest,
kaesolevast pohikirjast ja Uhingu organite otsustest

Il Uhingu tegevuse eemirk.

2.1 Uhingu eesmérgiks Tdhela piirkonna kiilade igakiilgne arendamine ja elanikkonna eneseteadvuse
tdstmine omanaolise ja elujdulise Tohela nimel.

2.2 Eesmarkide saavutamiseks teostab Ghing jargmisi tegevusi:

*kulaelanike vaba aja organiseerimine

*kulaliikumise tutvustamine, kiilaelanike ndustamine ja koolituste korraldamine
*parandkultuuri - kila ajaloo uurimine, kogumine ja jaddvustamine

*ajaloo ja kultuurivaartuste kaitsmine

*kila ajalooliste ja informatiivsete triikiste koostamine ja valja andmine

*pere-, naiste- ja noorteliikumise toetamine

*keskkonnahoidliku eluviisi propageerimine

*jahinduse ja kalanduse arendamine, tutvustamine

*karskete ja kélbeliste eluviiside propageerimine

*taidab teisi Uhingu tegevuseks vajalikke Uldkoosoleku poolt maaratud Ulesandeid

lll Lilkmed, nende 6igused ja kohustused
MTU liikmeks vastuvdtmise ning MTU-st valjaastumise ning véljaarvamise tingimused ja kord

3.1. Liikmeks vastuvdtmist véib taotleda iga juriidiline ja flisiline isik, kes soovib arendada MTU
eesmarkidega kooskdlas olevat tegevust, esitab juhatusele kirjaliku avalduse, milles kohustub taitma
péhikirja.

3.2. Uhingu likmeks vastuvdtmise otsustab (ihingu juhatus.

3.3. Uhingust valjaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse. Juhatus kustutab parast
kaesolevas punktis toodud tdhtaja méddumist Ghingust valjaastunu likmete nimekirjast.

3.4. Uhingu likme véib (ihingust valja arvata juhatuse otsusega, kui:

a) ei ole viimase kolme aasta jooksul osalenud Uhelgi tGhingu tldkoosolekul vdi korraldatud Uritusel
3.5. Uhingu likme véljaarvamise otsustab tihingu juhatus oma koosolekul, teatades selle kiisimuse
arutelust valjaarvatavale liikkmele kirjalikult véhemalt 2 nadalat enne koosoleku toimumist ja tal on
bigus osaleda sénadigusega oma valjaarvamise kiisimuse arutamisel juhatuses. Liikme valjaarvamise
otsus on langetatud, kui selle poolt on 2/3 juhatuse liikkmetest.

3.6. Uhingu juhatuse poolt véljaarvatud likmel on digus nduda véljaarvamise kiisimuse otsustamist
valjaarvamisele jargneval thingu tldkoosolekul.

Liikmete digused ja kohustused

3.7. Uhingu likmetel on digus:

a) osaleda haaledigusega Uhingu tldkoosolekul

b) olla valitud Uhingu juhatusse ja muude organite liikmeks

¢) saada Uhingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet Ghingu tegevuse kohta

3.8. Uhingu liige on kohustatud:
a) jargima uhingu tegevuses osalemisel pdhikirja ja Ghingu organite otsuseid
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IV. Uldkoosolek

4.1. Uhingu kérgeimaks organiks on (ihingu tildkoosolek, millel iga Ghingu likmel on (ks haal.

4.2. Uhingu Uldkoosoleku padevuses on:

a) pohikirja muutmine

b) eesmargi muutmine

c¢) juhatuse liikmete maaramine

d) revisjoni maaramine

e) muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pohikirjaga antud teiste organite padevusse
f) Ghingu kodukorra vastuvétmine

4.3. Uhingu Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus
a) aastaaruande kinnitamiseks
b) muudel juhtudel, kui tGhingu huvid seda néuavad.

4.4. Uldkoosoleku kokkukutsumiseks voi saadab igale iihingu likmele 2 nadalat enne (ildkoosoleku
toimumist samasisulise kirjaliku teate (e-post).

4.5. Uldkoosolek on otsustusvaimeline, kui sellel osaleb v&i on esindatud (le poole thingu likmetest.
4.6. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud, kui selle poolt on (ile poole koosolekul osalenud (ihingu
liikmetest vdi nende esindajatest ja Ghingu pdhikiri vdi seadus ei nde ette suurema haalteenamuse
nduet.

4.7. Uhingu péhikirja muutmiseks on vajalik Gldkoosoleku 2/3 haslteenamus, taiendavate
materiaalsete kohustuste maaramiseks on vajalik kdigi Uldkoosolekust osavétjate ning thingu
eesmargi muutmiseks 9/10 Uhingu liikmete ndusolek. Tegevuse eesmargi muutmisel tildkoosolekul
mitteosalenud liikkmete ndusolek peab olema valjendatud kirjalikult 2 kuu jooksul, arvates tldkoosoleku
toimumisest.

4.8. Liikmed vbivad koosoleku paevakorras olevate punktide kohta koostatud otsuste eelndusid
haaletada elektrooniliste vahendite abil enne koosolekut (koosoleku otsuste eelndude kattesaamisest
alates) voi koosoleku kestel koosoleku I6ppemiseni. Haaletamiseks saadab lige oma otsuse e-

posti aadressile info@tohela.ee digiallkirjastatud dokumendina.

4.8.1. Elektrooniliselt hdaletanud liige loetakse koosolekul osalevaks ja tema haaled arvestatakse
koosoleku kvoorumi hulka. Kui koosolekul hdaletatakse ainult enne koosolekut avalikustamata otsuste
eelndusid, mille kohta ei ole liige Uhtegi haalt edastanud, siis ei loeta teda koosolekul osalevaks.
4.8.2. Elektroonilise haaletamise korra maarab juhatus.

4.9. Juhatuse otsusega voib ette naha, et toimub koosoleku osaline véi taielik Ulekanne reaalajas
interneti vahendusel vms viisil. Ulekande jalgimist ei loeta koosolekul osalemiseks.

V. Juhatus

5.1. Uhingu tegevust juhib ja seda esindab juhatus, milles on 3-5 liiget

5.2. Juhatuse liikmed maarab Uldkoosolek ametisse 2 aastaks.

5.3. Juhatus valib juhatuse liikkmete hulgast esimehe, kes korraldab juhatuse t66d

5.4. Juhatus korraldab Uhingu tegevust, Gldkoosoleku otsuste taitmist, raamatupidamist ja aruandlust
5.5. Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete poolthdalteenamus.

VI. Uhinemine. Jagunemine. Likvideerimine.

6.1. Uhingu Gihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses satestatud korras.

6.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse likmed véi tildkoosoleku poolt maaratud isikud.

6.3. Uhingu likvideerimisel antakse péarast vblausaldajate nduete rahuldamist alles jaanud vara le
sarnase eesmargiga tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingule véi sihtasutusele, avalik-
oiguslikule juriidilisele isikule.
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